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El experto en transferencia de tecnologia, Javier Gonzalez Sabater
indico que a pesar de los beneficios mutuos que podrian obtener,
entre las universidades y el empresariado persisten
distanciamientos culturales que evitan conocer a profundidad las
funciones que podria desempenfar cualquier universidad en
beneficio de los procesos de produccion.

Torredn.- Con el propésito de compartir herramientas practicas y metodologia
de apoyo para beneficiar el enlace entre universidades y empresas, se presento
en Torredn en el marco del primer foro de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, el
experto en transferencia de tecnologia, Javier Gonzalez Sabater.

En entrevista, indico que a pesar de los beneficios mutuos que podrian obtener,
entre las universidades y el empresariado persisten distanciamientos culturales
que evitan conocer a profundidad las funciones que podria desempefar
cualquier universidad en beneficio de los procesos de produccion.

“Un investigador tiene prioridades académicas, sacar sus publicaciones, el
difundir su conocimiento y quiza tiene un ritmo mas lento que las empresas que
necesitan ser mas operativas, mas directas; esa diferencia de ritmo de trabajo y
de cultura es el principal obstaculo y problema que destacaban las empresas”.

El consultor espafiol, de profesion ingeniero industrial, destacé que esos
desequilibrios de tiempos e intereses son subsanables considerando que no
existen extremos convenientes y lo comuan en todos los aspectos de la vida es la
sensibilidad, la accesibilidad y el punto medio.

“La universidad si puede establecer sus estrategias y planes de manera que
tomen en cuenta las necesidades y el lenguaje de las empresas. Y la empresa
debera bajar un poco a la realidad y decir ‘Mi dia a dia es producir, sacar mis
noéminas y costes pero voy a aplicar un poquito de tiempo con quien sabe y que
me pueda ayudar para el futuro’. Esa es una mentalidad comun”.

Si bien existen patrones globales que uniforman criterios y no hay tantos
contrastes como por ejemplo entre Espafia y México en cuanto a transferencia
de tecnologia, ya que al investigador se le evalUa con estandares nacionales y se
prioriza poco la colaboracion con empresas en ambos paises, o que se considera



una debilidad, dijo que en México los gobiernos locales y el federal deberian
aplicar mayores presupuestos para incentivar la ciencia y tecnologia.

En cuanto a formacion, indico, se carece de practicidad a nivel de las empresas y
los egresados de la universidad son muy tedricos, “sin apenas experiencia
practicay es el mismo problema que estamos viviendo en Espafia”.

Analizando la medida tomada por el grupo Lala de anunciar la creacién de su
propia universidad, Gonzalez Sabater dijo, es interesante pero por ahora sélo
pueden permitirsela ciertas empresas de gran tamano.

“La mayoria de las empresas de la region son pequefias y medianas y tienen
dificultad para poner una propia universidad en sus instalaciones; lo que
podrian hacer es unirse y organizar un centro comun de formacion destinado a
dar capacitacion practica. Otra solucion podria ser incorporar personal
especializado en la gestion de la investigacion, dedicado a las labores de
investigacion”.

Destaco de esta forma se afianzan las condiciones para incursionar en los
mercados internacionales pues la competencia global es real y complicada pero
equitativa puesto que la empresa que logra poner en marcha las reglas de
competencia puede salir adelante.

El Unico problema se entrafia en como lo hace cada cual. Finalmente indic6 que
uno de los més grandes problemas para las empresas lo representa el crimen
organizado. Considerado como una gran amenaza, aseguro que “de hecho se
esta convirtiendo en una de las reglas del juego a nivel internacional”.

“Yo vengo de un pais donde tenemos presente el crimen organizado y hemos
sufrido ataques recientes y ya se ha convertido en un factor de miedo al salir al
exterior; cuando viajas o haces cualquier actividad, siempre tienes presente esa
amenaza”.

“La solucion es la cooperacion internacional entre gobiernos y un poco las
policias para actuar a nivel comun... Quiza una policia mundial seria complicada
y costosa pero se necesita cooperacion entre todas las policias. En Europa
tenemos el caso de Europol donde existe una unidad central pero de forma
practica se organiza con cooperaciéon de todas las policias de los diferentes
Estados”.
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